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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Dorpshuizen Laarbeek

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) o e Fome o e e e Fo o

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling :
Statutaire d0e|ste||]ng T SR I e S S TR :
vndeinsteling -Cr9anISeren van evenementen in elgen beheer en het bevorderen van de sociale :
Wat wil de instelling N . ;
bereiken? : :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht de instelling?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt de instelling
inkomsten?
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

iStichting Dorpshuizen Laarbeek (SDL) is opgericht in 2020 na een burgerinitiatief om

die i .L.”tgevoerd' ‘het beheer en-exploitatie-van-de Dorpshtizen binnen Laarbeek te houden:. SDL-is-een-
Of vul bij e Yo'ge”de isociaal maatschappelijke stichting zonder winstoogmerk en beheert het Buurthuis'in ™
vraag de url in naar het :‘Mariahout;-Dorpshuis. Lieshout-en-Ontmoetingscentrum. Beek -en-Donk. ...
activiteitenverslag, of de in"de foop van 2023 heeft het bestuur besloten tot hiet traject hierpositionering vande
url naar het jaarrekening iorganisatie waarin heraverweging.van de missie,.visie.en pasitie. aan. de. orde komen......}

als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

;Ioekomst.plan,..B.u.siness.case..Ontmoetingscentrum ......................................................................................... :
:Uitvoering personeelsplan, Formatieplaatsenplan, Integriteitsbeleid, Fietsplan. :

igastv.ri.jheid.,.<ln..2.02.3..mocht.en.we..14<.nieuwe..gebruikers.ver.vvelkom.en...Op.Zz.februari.<.<....§
2024 heeft SDLde businesscase Ontmoetingscentrum-aan-het Cotlege van B&W van

il aarheek aannehnden De hilsinesscase is een nnderdeel van het hredere

Url van het activiteiten- 5
verslag. Vul de link in waar het
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Financiéle vaste activa

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

Effecten

Liquide middelen

Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.

31-12-2023

127.454.

119.375.

31-12-2022 (*)

Continuiteitsreserve

Bestemmingsreserve %

Herwaarderings-
reserve

Overige reserves +

Bestemmingsfondsen
Voorzieningen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2022 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven € ______________________________________________________
Overgesbsiies £ 2220
saten van subsices € f0aTs3
e spomsorbiiagen €1462 € ................................................ 750

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiele baten £ A
Overigebaten LS ... B LS 5.117

+ +
Somvanallebaten ST BLLISL € 750.024
Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten

Saldo van baten en lasten € -135.515. i€ 21.730:
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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- Het beschikbaar stellen van accommodatie aan verenigingen, instellingen en derden



- Organiseren  van sociaal culturele evenmenten in eigen beheer



Uitvoering tijdens openingstijden. De activiteiten dragen bij aan het realiseren van de doelstelling:



-het bevorderen van ontmoeting, ontplooiing en ontspanning t.b.v. in stand houden en



verbeteren van de leefbaarheid en vitaliteit van de dorpen.



- het faciliteren van zelforganisatie van burgers, verenigingen en organisaties
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	57_ML: 2023 was een turbulent jaar van opnieuw beginnen na corona en veranderingen in de organisatie. Geleidelijk aan kwamen de activiteiten weer op gang. 

Stichting Dorpshuizen Laarbeek (SDL) is opgericht in 2020 na een burgerinitiatief om het beheer en exploitatie van de Dorpshuizen binnen Laarbeek te houden. SDL is een sociaal maatschappelijke stichting zonder winstoogmerk en beheert het Buurthuis in Mariahout, Dorpshuis Lieshout en Ontmoetingscentrum Beek en Donk. 

In de loop van 2023 heeft het bestuur besloten tot het traject herpositionering van de organisatie waarin heroverweging van de missie, visie en positie aan de orde komen. SDL moet ondernemender worden binnen het Sociaal Domein én het verdienmodel, de horeca. 

Speerpunten 2023

Herpositionering, ontwikkeling huiskamers, Herontwikkeling Ontmoetingscentrum, Toekomst plan, Businesscase Ontmoetingscentrum.

Uitvoering personeelsplan, Formatieplaatsenplan, Integriteitsbeleid, Fietsplan.

Interne bedrijfsprocessen, interieurverzorging, project ICT, management rapportage.

Financiële positie: Corona steun (NOW, TVL), harmonisatie huurtarieven.

De Huiskamers maakten in de dorpshuizen een verschillende ontwikkeling door. In het Ontmoetingscentrum zagen we een flinke groei in bezoekers en activiteiten. 

De gastvrijheid Ontmoetingscentrum is enorm verbeterd. Voormalige gebruikers keerden terug naar het Ontmoetingscentrum en waren zeer te spreken over de gastvrijheid. In 2023 mochten we 14 nieuwe gebruikers verwelkomen. Op 22 februari 2024 heeft SDL de businesscase Ontmoetingscentrum aan het College van B&W van Laarbeek aangeboden. De businesscase is een onderdeel van het bredere Toekomstplan van SDL.
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